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Vergabe von CCE-Punkten durch die CCE-Kommission im QRC e.V.

1 CCE-Punkt pro Zeitstunde wird vergeben fiir:

e QRC-Peergroups
fir Teilnehmer und Peergroup-Leitung

e QRC-Intervision
fir Teilnehmer und Intervisor

e Gestaltung eines Themas in der QRC-Peergroup durch einen Teilnehmer
Der Teilnehmer erhalt zusatzlich 1 CCE-Punkt

e Teilnahme an fachbezogenen Veranstaltungen des QRC

e (QRC-Kongress 0.a.

Zusatzlich konnen folgende CCE-Punkte erworben werden:

e Vom QRC anerkannte und/oder zertifiziert Fort- und Weiterbildungen erhalten die volle Punktzahl
(= 1 CCE-Punkt pro Zeitstunde)
e Alle anderen Fort- und Weiterbildungen erhalten je nach vorhandener Coaching- oder
Beratungsrelevanz abgestufte Punktzahlen
(=0,3—-0,8 CCE-Punkte pro Zeitstunde)
e Beitrag/Workshop auf dem QRC-Kongress
(= 3 CCE-Punkte)
e Die Rezension eines Coaching-relevanten Fachbuchs oder Lehrmittels
(= 1 CCE-Punkt)
e Fachbeitrag und Veréffentlichung auf dem QRC-Blog
(= 1 CCE-Punkt fiir die Veroffentlichung auf der QRC-Blogseite)
e Besuch einer Fachmesse
(= 2 CCE-Punkte)

Besondere Aufgabengebiete:

e Geleistete Vorstandsarbeit im QRC
(pro Tatigkeitsmonat 2 CCE-Punkte)

e Regionalbeauftragte QRC
(pro Tatigkeitsmonat 1 CCE-Punkt)

e Gremium und Arbeitsgruppen bzw. -bereiche des QRC
(pro Tatigkeitsmonat 1 CCE-Punkt)

Fragen beantwortet gerne unsere Geschaftsstelle: office@qrc-verband.de oder tel. zu den Geschaftszeiten.

Details dazu sind auf der auf der Webseite zu finden: https://arc-verband.de/kontakt
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